
Unser Angebot

Für die schulspezifische Konzeptionierung, die
Gewinnung und Pflege außerschulischer Partner,
das Finden einer neuen Lehrerrolle und die Ent-
wicklung komplexer, handlungsorientierter Aufga-
benstellungen ist eine Unterstützung in Form von
Schulberatungen und Fortbildungen für Lehrkräfte
unverzichtbar.

Das Team des Projektverbundes Praxislernen hat
auf der Basis der Erfahrungen aus mehreren
Praxislernprojekten ein Fortbildungsangebot ent-
wickelt, das sich an den Bedürfnissen und Frage-
stellungen der Handelnden vor Ort orientiert und
gleichzeitig modernste Unterrichtskonzepte und
aktuelle wissenschaftliche Erkenntnisse über Lern-
prozesse vermittelt.

Gerne informieren wir Sie über aktuelle Termine
für die verschiedenen Fortbildungsveranstaltungen
oder organisieren schulinterne Lehrerfortbildungen
bei Ihnen vor Ort.

Nehmen Sie Kontakt zu uns auf!

Gesine Buß
Koordinatorin Fortbildung

Konsumhof 1-5
14482 Potsdam

Tel: 0331 740 00 104
E-Mail: buss@praxislernen.de

Der Projektverbund Praxislernen
in Trägerschaft der

wird gefördert durch:

Sie erreichen uns unter:

Projektverbund Praxislernen
Konsumhof 1-5
14482 Potsdam

Tel: 0331 704 99 44
www.praxislernen.de
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Fortbildungsreihe
PRAXISLERNEN

Modul l

llll Vorstellen der Seminarstruktur
(Kennenlernen der Teilnehmer/innen)

llll Praxislernen konkret  (Film)
llll Rechtliche Rahmenbedingungen des

Praxislernens

Modul ll

llll Einführung in den pädagogischen Ansatz
des Praxislernens
(Verknüpfung von schulischer und außer-
schulischer Bildung)

llll Erkundungsaufgaben – Grundpfeiler des
Praxislernens
(Aufgabenanalyse und Aufgabenkonstruktion)

llll Konzept des eigenverantwortlichen
Lernens bei der Aufgabenbearbeitung

Modul lll

llll Praxislernorte innerhalb und außerhalb
der Schule

llll Schulorganisation
(Entwicklung einer standortspezifischen
Organisationsform)

llll Kooperation mit außerschulischen
Lernpartnern

llll Berufsorientierung als Teil der Lebens-
gestaltung

Modul lV

llll Profiling
(Selbst- und Fremdwahrnehmung,
Interessen und Wünsche,
Fähigkeiten und Fertigkeiten)

llll Kompetenzsterne als Instrument der
Selbsteinschätzung und der Diagnostik

llll Mind-Maps als Basis der
Interessenanalyse

llll Individuelle Lernaufgabe
llll Individueller Lernplan

Modul V

llll Moderation der Auswertungsphasen im
Praxislernen

llll Individuelle Beratung von Schülerinnen
und Schülern

llll Moderation von Konfliktgesprächen
llll Konstruktives Feedback geben

Modul Vl

llll Präsentationen
llll Bewertung im Praxislernen
llll Reflexion der eigenen Bildungsentwicklung
llll Portfolio Arbeit
llll Arbeit mit dem Berufswahlpass

Modul Vll

llll Fächerübergreifende Allgemeinbildung im
Praxislernen

llll Realisierung von fächerspezifischen Auf-
trägen der Rahmenrichtlinien im Praxislernen
(Beispiele aus Deutsch, WAT, Mathematik und
Englisch)

llll Anwendungsbeispiel: Infoquiz

Modul Vlll

llll Teamentwicklung für Pädagoginnen und
Pädagogen im Praxislernen

llll Kommunikation im Team
llll Stationen Lernen
llll Lernen mit allen Sinnen: Berücksichtigung

der Wahrnehmungssysteme bei der Auf-
gabengestaltung

Modul lX

llll Lernen und Motivation
(Film mit Prof. Dr. Dr. Manfred Spitzer)

llll Neurobiologische Grundlagen des Lernens
und ihre Auswirkungen auf die Gestaltung
von Schule und Unterricht

llll Ausblick: Zukunft des Praxislernens


